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INFORMA 
 

90000 € 
entre 12 funcionarios/as en HORAS EXTRAS 

SEPCA ha denunciado ante la Inspección Provincial de Trabajo de Las 

Palmas las presuntas irregularidades existentes en relación con las horas 

extraordinarias, destacando que sólo 12 funcionarios/as han percibido en 

conjunto 90.530,53 € en 11 meses en 2021: 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2021 C C A A A A

Enero 1932,16 968,36 1041,25

Febrero 1.014,30 €     893,55 820,8 1414,13 1431,49

Marzo 1.163,61 €     1261,47 1282,46 933,56 892,5

Abril 1.977,15 €     1470,84 670,99 1085,71 751,19

Mayo 1.892,31 €     1605,66 833,58 784,21 600,36

Junio 2.524,83 €     1391,25 764,32 600,4 660,15

Julio 2.080,47 €     1832,67 741,04 424,4 2045,88

Agosto 2.046,24 €     1557,57 701,21 2454,19

Septiembre 830,97 €         924 803,32 188,62 560,79

Octubre 820,05 1112,55 1080,82 2075,8

Noviembre 2.037,00 €     1603,35 1302,55 481,06 1600,98

15.566,88 €   13.360,41 €       9.442,97 €  8.069,15 €  7.990,00 €  7.538,71 €  61.968,12 €  

2021 A A A A A A

Enero 742,6 593,67

Febrero 857,5 742,35 831,25 965,96

Marzo 892,05 638,61 1032,75

Abril 768,57 703,92 1163,75

Mayo 563,5 567 1230,25 1446,14 610,47

Junio 596,33 529,2 878,28 677,25

Julio 519,16 714 1662,5 1070,75 365,4

Agosto 908,22 130,62 254,52

Septiembre 595,11 410,34 364,14

Octubre 305,27 844,41 1864,66 345,03

Noviembre 548,56 242,97 385,35

7.296,87 €     6.117,09 €         4.887,75 €  3.968,16 €  3.290,38 €  3.002,16 €  28.562,41 €  

FUNCIONARIO/A 

CATEGORÍA
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Se evidencia la vulneración del Principio de Igualdad de Oportunidades 

resultando que unos/as pocos/as de más de 800 trabajadores/as, incluyendo el 

personal municipal de Planes de Empleo están siendo “agraciados/as” por el 

Grupo de Gobierno actual. 

 

Varias han sido las propuestas presentadas por SEPCA y CSIF para regular 

de forma transparente esta situación, cuya regulación a la realización de 

Servicios Extraordinarios sí está algo establecida, ante el problema de falta 

de efectivos desde hace años, entre los/as Agentes de la Policía Local de este 

Ayuntamiento. 

 

Sorprende como solo 2 funcionarios/as de las categorías C entre los más 

de 100 que dispone el Ayuntamiento, son quienes más han percibido en 

2021 en horas extraordinarias: 

 

 

 

Resultando que 10 funcionarios/as de las categorías A se encuentran 

entre quienes más han percibido en 2021 en horas extraordinarias: 

 

 

 

 

TOTAL

15.566,88 €    13.360,41 €     28.927,29 € 

Categoría C

9.442,97 €  8.069,15 €  7.990,00 €  7.538,71 €  7.296,87 €  TOTAL

6.117,09 €  4.887,75 €  3.968,16 €  3.290,38 €  3.002,16 €  61.603,24 € 

Categoria A
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