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INFORMA 

Reducción Horaria 

Semana Santa 
 

El Art. 15.11.Bis, del Acuerdo/Convenio de aplicación para todo el personal 

del Ayuntamiento de Santa Lucía de Tirajana:  

 

Los meses de verano (julio, agosto y septiembre), Semana Santa y Navidad 

(del 23 de diciembre al 5 de enero, salvo que en Mesa general de negociación 

se determinen otras fechas) la jornada se reducirá en una hora diaria de 

trabajo. 

 

Las vísperas de festivos la jornada de trabajo se reducirá en una hora. 

Si el festivo cae en lunes, igualmente se tendrá derecho a este disfrute el 

viernes anterior. 

 

Durante el periodo comprendido entre el 1 de julio y el 30 de septiembre, 

ambos inclusive, Semana Santa, en el periodo de Navidad y las vísperas de 

festivos fijadas en el calendario laboral, el horario de permanencia se 

realizará entre las 09.00 y las 14.00 horas. 

 

Por lo tanto la próxima Semana Santa: 

 

• Lunes y martes, la jornada de trabajo se reduce en 1 hora. 

 

• Miércoles, la jornada de trabajo se reduce en 2 horas. 

 

SIEMPRE DEFENDIENDO LOS DERECHOS DEL PERSONAL MUNICIPAL  
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