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SEPCA INFORMA 
 

IMPUGNAMOS 

 el CONCURSO DE TRASLADO 
  

 

 

El personal funcionario de este Ayuntamiento 

NO ES TONTO 

El Personal FUNCIONARIO de este Ayuntamiento conoce muy bien la diferencia entre 

un concurso de traslado de personal administrativo y una promoción interna de personal 

auxiliar administrativo a personal administrativo, aunque algunos intenten enredar, y SÍ, 

existe iniciado un proceso de concurso de traslado de personal administrativo y dos 

Jefaturas de Negociado disociadas, que parece se quiere obviar. 

 

SEPCA continúa trabajando, aunque el anterior Grupo de Gobierno,  

con el apoyo silencioso de CCOO, nos dejaran  

“algunos regalos” 
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03/01/2019 

La Administración envió “borrador bases de concurso de méritos administrativos”, en 

plenas vacaciones navideñas, con plazo de 10 días para aportaciones, evidentemente 

SEPCA y CO.BAS contestaron. 

 

Pretendían aprobar un concurso incluyendo un “currículum vitae”, y que el Tribunal 

pudiera realizar una “entrevista personal”; el Ayuntamiento no es una empresa privada y 

hablamos de funcionarios/as de carrera. 

 

SEPCA y CO.BAS fueron los ÚNICOS SINDICATOS que  

SE OPUSIERON A ESTE DISPARATE. 

 

 

05/02/2019 

SEPCA y CO.BAS reiteraron las alegaciones obteniendo EL SILENCIO POR 

RESPUESTA, algo habitual con el anterior Grupo de Gobierno. 

 

 

27/05/2019 

El día después de las elecciones municipales, un lunes, SORPRENDENTEMENTE 

aparecen las Bases del concurso de traslado publicadas en el BOP Las Palmas, sin negociar 

en absoluto, ni comunicar previamente. 
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Sin embargo, sustituyen el “currículum vitae” por un nuevo invento del estilo “los 

hermanos Marx”, aquella frase que comenzaba con “La parte contratante de la primera 

parte…”, cierto es que son inventivos y nos llevó tiempo descifrar ese jeroglífico.  

 

El invento, como si del juego de las sillas se tratase, consiste en lo siguiente: 

 

1 FASE 

Quienes concursen conseguirán en la fase de méritos un nuevo puesto vacante de los 

ofertados. Hasta aquí todo normal. 

 

2 FASE 

Los nuevos puestos vacantes que han dejado quienes consiguieron un puesto ofertado, 

serán nuevamente ofertados entre TODOS LOS PARTICIPANTES, incluso quienes ya 

tengan un puesto de la primera fase; y quien no juegue desde el principio se queda fuera. 

 

Lo cierto es que nos parece una falta de respeto al personal municipal de este 

Ayuntamiento, un nuevo invento más, pues SEPCA recuerda que el personal municipal 

está sufriendo DOS SENTENCIAS que afectan a casi 80 empleados públicos, ninguna 

promoción interna real, fichas descriptivas comunicadas sin ningún valor legal, textos del 

Acuerdo de las Condiciones del Personal Funcionario con al menos un artículo 

presuntamente manipulado sin haber sido aprobado en ningún Pleno, trabajos de superior 

categoría sin reconocimiento, evaluaciones psicosociales a paso de tortugas, ya está bien 

de inventos, es hora de hacer las cosas bien. 

 

SEPCA, en defensa de los intereses del personal municipal, y en aras de mantener la 

igualdad de oportunidades entre el personal funcionario, ha IMPUGNADO  

EL CONCURSO DE TRASLADO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO. 
 

Documentación en: intranet municipal o santalucia.sepca.es 


