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Juan Manuel Pérez Mendoza, titutar del DN.I. Nom. 43.281 o=
General de la Seccién Sindical de SEPCA en el litre. Ayuntamiento de Santa Lucia, asi como
en calidad de Delegado de Personal, con domicilio a efectos de notificaciones en las oficinas

municipales, por medio del presente se dirige a Ud., y como mejor proceda en derecho,

EXPONE:

PRIMERO.- Que en el afto 2016 se nombraron a funcionarios/as de carrera como Jefes/as de
Servicio y Jefes/as de Seccion mediante Decretos de Alcaldia, los cuales fueron impugnados
por la Delegacion del Gobierno.

SEGUNDO.- Que esta Seccion Sindical ha tenido conocimiento de la existencia del Decreto de
Alcaldia nim. 4348/2018, de 30 de julio de 2018, referentc a la Sentencia recaida en la
impugnacion realizada por 1a Delegacion del Gobierno.

TERCERO.- Que segiin consta en ¢l Decreto, el 23 de mayo de 2018 se dictdé Sentencia, con
namero de Resolucion 162/2018, por el Juzgado de lo Contencioso Administrativo Numero
Tres de Las Palmas estimando parcialmente el recurso interpuesto por el Letrado de los
Servicios Juridicos del Estado, “(...) declarando la_nulidad de los actos administrativos
identificados (...) sin que dicha nulidad conlleve la devolucidn de los ingresos percibidos por
los empleados designados (... ).

e CUARTO.- Que a la vista del Decreto de Alcaldia mencionado en este caso, y en relacién con
los expedientes de Reintegro de Haberes iniciados a algunosas compafieros/as
funcionarios/as por los ingresos percibidos, en relacion con la ejecucion de la Sentencia
dictada por el Juzgado de Lo Contencioso Administrativo Niimero 4 de Las Palmas de Gran
Canaria en el Procedimiento Abreviado Nomero 269/2014, pudiendo existir un _apgravio
comparativo (art. 14 CE) entre personal de este Ayuntamiento, le es necesario a esta Seccién

Sindical tener conocimiento del contenido completo de la Sentencia dictada en el expositivo
tercero de este escrito.

Por todo 1o expuesto,
SOLICITA:
Que a la mayor brevedad posible le sea entregada copia de la Sentencia dictada por el Juzgado

de lo Contencioso Administrativo Numero Tres de Las Palmas de Gran Canaria, con nimero de
Resolucién 162/2018, de 23 de mayo de 2018, recaida en los autos del Procedimiento
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Abreviado 401/2016, interpuesto por la Delegacion del Gobiemo, considerando que pudiera

existir_una situacién de agravio comparativo (art. 14 CE.) entre el personal de este
Ayuntamiento.

En WLucia a 17 de enero de 2019.
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FdoJuaniviatitel Peres Misiidoza

Secretario General de la Seccién Sindical
de SEPCA en el Ayuntamiento de Santa Lucia



