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MESA GENERAL DE NEGOCIACION: 19/12/2018

Solicitamos que se cumpliera con el Acuerdo de la MGN de 20 de mayo de 2018, que se
hicieran publicas todas las actas de 2018 primero y en el PORTAL DEL EMPLEADO, no

solo en la Intranet Municipal, aiin sin publicar muchas Actas.

Solicitamos copia de la Sentencia que anuld el nombramiento de funcionarios/as de carrera

como Jefes/as de Servicio o Jefes/as de Seccidon en este Ayuntamiento, y que segun Decreto de
Alcaldia, de 23 de mayo de 2018, consta “(...) sin que dicha nulidad conlleve la devolucion de
los ingresos percibidos por los empleados designados (...)”, por si pudiera existir una situacioén

de AGRAVIO COMPARATIVO entre el personal de este Ayuntamiento.

Se debatio sobre los criterios generales de las Ofertas Publicas de Empleo, acudiendo como

Asesor de SEPCA su Secretario General, Manuel Gonzalez.

Sorprendentemente la Administracion retirdo el punto “Acuerdo que proceda sobre la

Modificacion de la Oferta Publica de Empleo de 2018, sin_tener nosotros conocimiento del

contenido de este punto en ningun momento.

Se acordo aprobar la Oferta Publica de Empleo extraordinaria respecto a la tasa de reposicion
adicional de policias locales (jubilacion de policias). Disposicion adicional centésima
sexagésima quinta LGPE 2018, en relacién con dos plazas de Policia Local y una plaza de

Oficial.
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EXTRAORDINARIA
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Continuacién de la negociacion y acuerdos que procedan sobre la aprobacion de los criterios

generales de las Ofertas Publicas de Empleo.
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